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LE MOT DU DIRECTEUR GENERAL

par Bruno Berken

Lannée 2025 a été une année de déstabilisation
mondiale pour de nombreuses activités. Le
monde semble avoir tourné la page au XXI*™
siécle. Les équilibres et relations internationales
qui nous semblaient acquis, font désormais
partie du passé.

Lannée 2025 a également été une année
d'instabilité sur les marchés des bioénergies.
Des scandales et suspicions de fraudes se sont
multipliés sur les marchés, en particulier dans
le secteur des biocarburants.

Depuis la création de notre association, le
Conseil dAdministration de 2BSvs a toujours
défendu une approche prudente des marchés
de certification privilégiant les filieres agricoles
et agro-industrielles connues et évitant des
zones géographiques pour lesquelles les
exigences du systéme de certification de 2BSvs
ne peuvent étre garanties.

L'équipe de 2BSvs applique une approche
prudente et revendique une maitrise de notre
programme d'intégrité. Notre souci est de garantir
la qualité du certificat 2BSvs émis par les
organismes de certification apres audit. Notre
volonté est de créer un marché sain et loyal pour
les acteurs certifiés par 2BSvs.

2BSvs identifie des fraudes, les isole, mandate les
audits de controles supplémentaires et suspend ou
retire les certificats des acteurs qui ne respectent
les régles de ce marché. Nous menons également
des contréles qui confirment la validité des
certificats émis.

Nous ne revendiquons pas une absence de fraudes
au sein du schéma 2BSvs en 2025. D'ailleurs qui
pourrait prétendre gérer un systeme parfait?

Nous revendiquons une exposition faible a la
fraude et nous avons mené les actions
nécessaires afin de créer |la stabilité nécessaire
pour les marchés de la bioénergie: notre
connaissance des marchés cibles et notre
proximité géographique avec nos clients
européens et sud-américains, assure une
maitrise de nos démarches de certification.
Nos bureaux a Paris et a Buenos Aires nous
rapprochent de la réalité de nos marchés.

Bruno Berken
Directeur Général

Souvent pergue comme une contrainte a son
lancement en 2010, la certification 2BSvs
rassure aujourd’hui les acteurs de la chaine de
valeurs. Les audits autrefois mal compris par
les acteurs économiques se révelent étre
I'application d’'une réglementation européenne
obligatoire depuis 15 ans qui est aussi un
rempart contre des produits illicites. Les filieres
de production certifiées par 2BSvs se révélent
matures et disposent de la tracabilité
nécessaire et intrinséque en lien avec les
exigences réglementaires: elles disposent,
grace a 2BSvs, d'un outil qui a démontré son
efficacité et qui sert la cause de la durabilité
des filieres de bioénergies. Gageons que les
représentants des filieres sauront mettre en
avant notre modeéle vertueux pour défendre une
souveraineté énergétique européenne.

Ces choix sont également assumés avec les
filieres qui ont rejoint 2BSvs dans son
développement. Nous pensons entre autres aux
filieres de la méthanisation, mais également aux
secteurs agro-alimentaires, aux chaudiéres
biomasses. En 2025, 2BSvs est fier davoir
accompagné de nombreux acteurs dans la filiere
de traitement des déchets : cette nouvelle voie de
certification s'est orientée vers des acteurs
connus et fédérés au sein dorganisations
professionnelles matures engagées aupres de
2BSvs pour dessiner les contours efficaces de la
certification a destination des unités de
production délectricité et de chaleur issues de la
filiere déchets.



2BSvs

Présentation

2BSvs crée les conditions pour l'accés au
marché des bioénergies les plus proches de la
réglementation en vigueur. Nous accompagnons
les producteurs et négociants de carburants et
biomasse dans leur certification de durabilité.
Depuis 2010, 2BSvs soutient les démarches
agricoles vertueuses et développe un savoir-faire
technique en partenariat avec les experts du
monde agricole. Nous proposons un cahier des
charges dont la mise en ceuvre est simple.

Nos cahiers des charges répondent a la Directive
des Energies Renouvelables (RED lIl), et nos
certifications de durabilité sont reconnues par la
Commission européenne.

NOTRE ADN

L'amélioration continue est dans notre ADN. C'est
pourquoi nous travaillons main dans la main avec
des experts du monde agricole, agro-industriel et
de valorisation des déchets et résidus pour
élaborer des cahiers des charges qui répondent
non seulement aux exigences réglementaires
mais aussi a la réalité terrain.

L'équipe 2BSvs
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Au 31 décembre, 2BSvs certifiait
1 354 opérateurs économiques

a travers le monde.



Chiffres et statistiques

2025

Au cours de I'année écoulée, 2BSvs a connu une croissance et un développement
importants, marqués par un engagement fort envers nos clients.

25% 1

Le profil de nos certifiés en 2025 :

PREMIERS POINTS DE COLLECTE wmb92,
SITES DE TRANSFORMATION sk 89,
NEGOCIANTS s bl by
NEGOCIANTS NATIONAUX i ds
SITES DE BIOGAZ s 328

NOUVEAUX ORGANISMES DE
CERTIFICATION (OC) RECONNUS

En 2025 deux nouveaux organismes de
certification (OC) ont déposé une demande de
reconnaissance aupres de 2BSvs. Un de ces
deux organismes, SCS Global Services est
aujourd’hui prét a accompagner les opérateurs
économiques dans leur démarche de
certification. Il peut déja certifier les filieres
biogaz et biocarburants. Depuis la collecte des
matiéres premiéres en passant par les déchets
et résidus, jusqu'a la transformation des
produits finis (STD 01 et STD 02).

Cette expansion renforce la présence de 2BSvs
dans de nouveaux pays, nous permettant
d'accompagner encore plus dopérateurs dans
leur démarche de durabilité. De plus, I'ajout de
nouveaux organismes de certification reconnus
représente une formidable opportunité pour nos
clients. Grace a un choix plus large, ils peuvent
choisir le partenaire de certification qui répond
le mieux a leurs besoins.

DEVELOPPEMENT DE
NOUVELLES CERTIFICATIONS

Lannée 2025 a marqué une étape importante dans
lévolution de notre organisation. Afin de soutenir
nos ambitions de croissance et dexpansion, nous
avons fait le choix de transformer notre
organisation inteme. Lancien département
technique a ainsi laissé place a deux départements
spécialisés : dun coté, le département certification
assure la gestion et la rigueur de nos schémas
reconnus, tandis que le nouveau département
développement se consacre a la création de
nouvelles solutions.

Cette nouvelle structure nous a permis de mieux
cadrer nos efforts dans nos projets clés. Léquipe a
notamment pu faire évoluer le cahier des charges
2BSXitra, dédié a l'alimentation humaine et animale,
en s'appuyant sur les premiers retours concrets du
terrain. Ce travail a été consolidé par une
collaboration étroite avec un cabinet davocats
pour valider juridiquement chaque revendication
associée a ce standard. Parallélement, nous avons
franchi une étape importante a linternational en
collaborant avec la plateforme argentine VISEC
afin danticiper les exigences du réglement
européen EUDR sur la déforestation.

Sur le plan opérationnel, nous avons maintenu nos
efforts pour faire reconnaitre notre certification
Bois-Energie, un axe de développement qui reste
une priorité pour répondre aux besoins du marché.
En complément de ce travaill de nouvelle
certification, nous avons renforcé notre offre
doutils en initiant la création du 2BS MéthaTool.
Directement inspiré de notre outi 2BS
MappingTool pour les biocarburants, ce nouveau
dispositif a été spécifiguement congu pour
accompagner les méthaniseurs dans l'analyse de
durabilité de leurs parcelles.



1 Equilibre financier

Le revenu opérationnel de l'association est exclusivement généré par
les redevances versées par nos 1 354 opérateurs certifiés dans 25 pays
via nos 8 organismes de certification partenaires.

FAITS MARQUANTS 2025

I Une augmentation du chiffre d'affaires de
+210k€ (+15% par rapport a 2024) grace a
I'augmentation du nombre de clients certifiés.

ILes charges ont augmenté de 290ké,
incluant des investissements dans
I'amélioration des outils a destination des
certifiés, la participation a des salons et
conférences, mais également les premiéres
étapes visant au renouvellement de l'outil
de gestion interne de 2BSvs et le
développement de nouvelles certifications.
Les charges refletent aussi 'augmentation
de la masse salariale suite a la création de
deux postes a temps plein.

Produits 2025 1574208 €

Charges 2025 1537 436 €

Produits 2024 1353410€

Charges 2024 1260398¢€

Produits 2023 1028 258 €

Charges 2023 990 757 €

Tableau comparatif des produits
et des charges de 2BSvs pour
2023, 2024 et 2025, en euros



Nos réalisations marquantes

EN 2025

EVOLUTION DE LA
GOUVERNANCE 2BS

En 2025 la gouvemnance de 2BSvs a été stable.
Les Conseils dAdministration et Assemblée
Générale se sont tenues selon les statuts.

En vue du dossier soumis par 2BSvs aupres de la
Commission européenne afin délargir notre
domaine de certification a la filiére Bois-Energie, le
Conseil dAdministration a invité Monsieur Mathieu
Petit, Directeur de l'association CBQ+, en tant
quobservateur des travaux du Comité Technique
de 2BSvs.

STRUCTURER
NOTRE CROISSANCE :
LE PROJET ISO 9001

Lannée 2025 a marqué une étape clé dans notre
projet de certification ISO 9001. Aprés avoir posé
les bases stratégiques fin 2024, nous nous
sommes attaqués cette année au coeur du sujet :
la construction intégrale de notre systeme
documentaire. Face a la croissance rapide de
léquipe 2BSvs, il était devenu essentiel de
structurer nos processus et dharmoniser nos
pratiques pour sécuriser notre savoir-faire.

Ce projet de grande envergure a nécessité de
partir d'une page blanche. Grace a une
mobilisation de I'ensemble des collaborateurs,
nous avons rédigé plus de 95 documents
qualité (fiches processus, procédures et
instructions de travail).

Bien que le chemin vers la certification se
poursuive, nNous sommes convaincus que
I'essentiel réside dans la démarche elle-méme
plut6t que dans lobtention finale du certificat. Ce
travail de fond nous permet déja de travailler plus
sereinement. Aujourd'hui, notre défi est de faire
vivre ce systeme : intégrer ces bonnes pratiques
au quotidien, organiser le stockage des
enregistrements et ancrer durablement cette
culture de la qualité dans toutes nos actions.

LES AUDITS D'INTEGRITE 2025

Lannée 2025 a constitué une étape décisive dans
le déploiement du programme diintégrité de
2BSvs. Nous avons conduit une application
compléete et coordonnée du programme aupres
de la quasitotalité des organismes de
certification accrédités, une logistique complexe
impliqguant une grande diversité géographique,
sectorielle et linguistique.

Le programme s'est articulé autour de trois piliers
fondamentaux — les études documentaires, les
audits témoins et les audits de siege. Les audits
témoins ont été réalisés dans des environnements
opérationnels trés variés, couvrant des filiéres
aussi diverses que la collecte dhuiles usagées, la
valorisation de résidus agricoles, la production de
bioéthanol a partir de céréales ou encore le
traitement de sous-produits industriels agro-
alimentaires. Cette diversité a renforcé notre vision
large et représentative des pratiques en place a
travers lensemble du schéma 2BSvs.

Les résultats sont positifs : nos organismes de
certification partenaires font preuve dun bon
niveau de professionnalisme et dune coopération
exemplaire tout au long du processus. La grande
majorité dispose de systemes de gestion solides
et de procédures bien établies. La ou des écarts
ont été identifiés, un dialogue constructif a été
engageé et des actions correctives ont été mises
en place, témoignant de la capacité du systéme a
s'auto-améliorer.

Ce travail de terrain nous a également permis de
réagir face a des situations sensibles détectées
dans la chaine de certification, en prenant les
mesures préventives nécessaires et en renforgant la
coordination avec les autres schémas volontaires
pour préserver lintégrité globale du systéme.

Fort de ces enseignements, le programme
dintégrité est en cours dactualisation : nous
menons une refonte documentaire interne visant a
modemiser et standardiser lensemble de nos
procédures, tout en développant de nouveaux
outils danalyse et didentification des risques. Ce
travail de fond, déja bien engagé, nous permet de
disposer d'un systeme plus robuste, plus lisible et
mieux adapté aux réalités du terrain, garantissant
ainsi une évaluation toujours plus fiable et
cohérente de lensemble de nos organismes de
certification partenaires.



WORKSHOP EN ARGENTINE

2BSvs a organisé un workshop en Argentine le 5
aolt 2025, reunlssant une quarantame de
participants,  prin me S :
eq ~
liés au marché sud-américain. Cet événement a
constitué une occasion privilégiée de présenter les
mises a jour et les nouvelles initiatives de 2BSvs,
tout en favorisant des échanges directs avec les

acteurs du sectel

i

Ir agricole sud-americain.

Les discussions ont permis daborder de
maniere concréte les réalités et les enjeux
auxquels le monde agricole local est confronté,
dans un espace d'échange a la fois enrichissant
et structurant. Plusieurs thématiques clés ont
été traitées, notamment la directive REDIII, les
évolutions liges a I'EUDR (en lien avec la
collaboration avec la plateforme VISEC), les
mises a jour de 'UDB, les cultures intermédiaires,
ainsi que la présentation de 2BSXtra. La session
sest conclue par un temps de réflexion
collective autour des sujets a approfondir ou a
développer a l'avenir.

COLLABORATION VISEC - 2BSVS

En 2025, 2BSvs a engagé une collaboration
avec VISEC (Plataforma para la Visién
Sectorial del Gran Chaco), une plateforme
argentine réunissant les acteurs de la filiere
SOJa afln dant|0|per l'entrée en wgueur du

2023/1115 sur JU

n et la dégradation forestiere
Cette co!laboratlon vise a
accompagner les opérateurs certifiés

2BSvs, de la filiere soja en Argentine, dans
leur mise en conformité avec I'EUDR, en
s'appuyant sur le systéme de tragabilité et
de vérification par audits développé par
VISEC. Elle a abouiti I'élaboration d’'un
accord de reconnaissance permettant de
faciliter les audits, d'éviter les doublons et
de proposer une réponse opérationnelle et
cohérente  aux nouvelles emgences
reglementalres Svs e

2BS

C o] b > Ce
nouveau role nous permet de part|0|per
activement aux réunions pléniéres et aux
groupes de travail, en collaboration avec les
principaux acteurs du secteur.

1

Workshop a Becca avec ['équipe 2BSvs
et les clients sud-américains

WEBINAIRES TECHNIQUES ET
PARTICIPATION A DES SALONS

Tout au long de l'année, 2BSvs a donné la
priorité a I'accompagnement des clients et a la
fourniture d'une plus grande clarté sur les
processus de certification.

A cette fin, l'équipe a organisé 6 webinaires
pour former les clients sur nos cahiers des
charges et a participé a 7 salons professionnels
a travers I'Europe et !Amerlque latine pour se
connecter avec vous, échanger des idées et
relever des défis.

Notre objectif reste le méme : rester proche de
nos clients et partenaires, en veillant a ce qu 'l
benefu:lent des conseils et du soutien dont ils
ont besoin.

REGLEMENT (UE) 2023/1115 DU PARLEMENT EUROPEEN ET DU CONSEIL du 31 mai 2023 relatif a la mise a disposition

sur le marché de I'Union et a 'exportation a partir de I'Union de certains produits de base et produits associés
a la déforestation et a la dégradation des foréts, et abrogeant le réglement (UE) no 995/2010



CERTIFICATION DECHETS
ET RESIDUS

La certification déchets et résidus a été déployée
avec succes tout au long de I'année 2025, avec la
certification de nombreux nouveaux opérateurs
économiques, en France et en Europe, confirmant
ainsi sa pertmence pour le secteur. Elle s appllque
aux usages de la bio pour [a production de
haleur, de froid et d'électricité, en garantlssant le
respect des critéres de durabilité et de tragabilite
sur I'ensemble de la chaine, notamment dans les
unités de valorisation énergétique, les installations
de stockage de déchets non dangereux, les
chaufferies CSR (Combustibles Solides de

Récupération), les cimenteries, ainsi qua
I'ensemble de leurs fournisseurs.
Elle est également essentielle pour les

installations soumises a IEU ETS (systéme
d'échange de quotas demlssuon de lUmon
europeenne) ’

avec un '?}3:,::—.6_-\.;' d'émr
réduire le nombre de quotas a restituer. La
certification constitue ainsi un levier clé pour
maitriser les colts carbone et garantir la

conformité réglementaire des opérateurs.

Dans une logique de structuration des pratiques,

a été coconstruit avec la FNADE
(Fédération Nationale des Activités de la
Dépollution et de I'Environnement) en vue de
vulgariser les exigences et les aspects
techniques de la certification RED Il auprés des
acteurs de la filiere.

Afin d'accompagner ce déploiement,

a été organisé en début dannée 2025 pour
présenter la certification spécifique a la filiere de
traitement des déchets, ainsi que ses enjeux et ses
exigences. En paralléle, plusieurs sessions de
formation ont été dispensées aux organismes de
certification, intégrant notamment les évolutions
réglementaires issues de la directive RED II.

LANCEMENT DU METHATOOL

2BSvs a lancé en collaboration avec Farmleap
= Méthatool, un outil de verlflcatlon de la
durabilité des terres en conformlte avec la RED
Il (Article 29), dédié a la filiere biogaz. Il se
distingue du 2BSvs Mapplng Tool, mutialement
congu pour la filiere des bioliquides, en
s'adaptant aux spécificités des méthaniseurs. Il
prend notamment en compte [utilisation
d’herbes issues de la fauche de certaines
prairies. Développé en étroite collaboration
avec les acteurs du secteur, dont TAAMF, cet
outil reflete mieux les pratiques de terrain et
facilite les audits tout en garantissant la
conformité réglementaire.

LANCEMENT DU CALCULATEUR
GES EN LIGNE

2BSvs a développé, en collaboration avec
Farmleap, un calculateur dématérialisé (sous
la forme d’'une API) visant a répondre aux
besoins exprimés par les opérateurs
économiques, notamment en matiere de
fiabilité, d’harmonisation et d'efficacité des
calculs GES (EEC et ESCA). Ce développement
repose sur plusieurs objectifs clés :

| Versioning
Un calculateur en ligne garantit l'utilisation
systématique de la derniére version officielle
validée par 2BSvs, limitant pour les opérateurs
économiques les risques derreurs et de
non-conformités lors des audits.

%_('\ ;(‘\r- . '-.'""
BoVS \ylc U L

1 Cal t |I|t7 elu
Une mterface en Ilgne permettra aux opérateurs
certifiés 2BSvs exclusivement, d'effectuer des
calculs manuels et darchiver les justificatifs

pour faciliter les audits.

I Calcul automatisé en mass 2 (pay:
Une solutlon vua API offrira Ia posmbuhte de
réaliser des calculs en masse, réduisant la
charge de travail pour le calcul des valeurs réelles
EEC et ESCA.

Le calculateur GES «EEC/ESCA V7» sera
également mis a disposition sous format Excel
exclusivement auprés des opérateurs
économiques certifiés 2BSvs, via leur espace
personnel sécurisé. Le lancement de ce
calculateur en ligne ira de pair avec la version
V7 qui a été mise a jour avec les derniéres
spécifications imposées par la réglementation.



LANCEMENT DE GROUPES DE TRAVAIL
SOUS LEGIDE DU COMITE TECHNIQUE

2BSvs a pour objectif de développer des
référentiels adaptés aux réalités et aux contraintes
du terrain. C'est dans cet esprit de co-construction
que nous avons lancé plusieurs groupes de travail
(GT) structurants en 2025, impliquant différentes
parties prenantes ainsi que des membres du
Comité technique 2BSvs et leurs adhérents.

| GT pour le développement

du module GES 2BSXtra

Pour améliorer la transparence sur limpact
environnemental des matiéres et produits
destinés a l'alimentation humaine et animale, un
groupe de travail dédié a un module gaz a effet
de serre (GES) a été mis en place dans le cadre
de la certification 2BSXtra. Mené sur un an avec
18 représentants du secteur et structuré en trois
sessions, ce travail a permis de créer un module
volontaire visant a attribuer a chaque matiére ou
produit une valeur démissions de GES, en
prenant en compte les principales étapes de
son cycle de vie (par exemple : émissions liées a
la récolte, a l'utilisation d'engrais, au transport,
au stockage et a la transformation), afin de
mieux comprendre et communiquer leur impact
climatique, sur la base de resources de calcul
reconnues et validées par 2BSvs.

I GT pour la nouvelle méthodologie

du calculateur GES

Mené sur 9 mois avec 4 représentants du
secteur et structuré en trois sessions, ce
groupe de travail avait pour objectif de mettre a
jour la méthodologie de calcul des émissions
directes et indirectes de protoxyde dazote
(N20) du calculateur GES de 2BSvs. Ce groupe
de travail permettra de mettre a disposition une
nouvelle version du calculateur GES pour la
campagne de 2026.

| GT pour 'harmonisation des codes UDB

(Union Database)

Mené en une seule session avec 8 représentants
du secteur, ce groupe de travail avait pour
objectif de recueillir les retours d'expériences
des différentes filieres du Comité Technique a la
suite de la demande des équipes UDB sur
'harmonisation des codes matieres et
carburants. Les équipes de UDB ont pour but
d'harmoniser ces codes notamment pour les
adapter entre pays membres. 2BSvs a sollicité
les membres du Comité Technique concernés
par ces potentiels changements, afin de faire
appel a leur expertise et de pouvoir apporter des
retours constructifs aux équipes de [UDB.

I GT Analyse de sol ESCA

Mené depuis 2025 et toujours en cours, ce
groupe de travail, réunissant 26 représentants du
secteur, vise a apporter des clarifications
supplémentaires aux lignes directrices ESCA,
notamment sur les parametres relatifs a I'analyse
de la teneur en carbone et de la densité
apparente des sols, ainsi que sur le calendrier a
respecter et les justificatifs a présenter lors des
audits. Des points relatifs au calcul réel ont
également été examinés.

CERTIFICATION QUALIOPI

En 2025, 2BSvs a engagé une démarche
aupres du Référentiel National Qualité (RNQ),
pour la certification Qualiopi, dans le cadre de
ses actions de formation destinées aux
organismes de certification et aux opérateurs
économigues. Cette certification atteste de la
qualité des formations proposées. Plusieurs
actions structurantes ont alors été mises en
place par 2BSvs.

Laudit initial, réalisé en mai 2025, a permis a
2BSvs d'obtenir la reconnaissance Qualiopi pour
une durée de trois ans. Lassociation poursuit
aujourdhui une démarche damélioration
continue afin de maintenir la conformité de ses
formations aux exigences du RNQ et se prépare
a un audit de surveillance prévu en 2027.



B Nos projets pour 2026

DEVELOPPEMENT COMMERCIAL

En 2026, 2BSvs poursuivra son développement
commercial en ciblant en priorité les pays a fort
potentiel agricole. Un accent particulier sera
également mis sur le développement de la filiere
de traitement des déchets pour la valorisation en
chaleur ou électricité, en Europe.

Des études de marché seront menées au Canada
et aux Etats-Unis afin d'évaluer les opportunités
de déploiement de loffre de 2BSvs en Amérique
du Nord.

RENFORCEMENT DES EQUIPES
ET MONTEE EN COMPETENCES
INTERNES

En 2026, 2BSvs poursuivra le renforcement de
ses ressources internes en lien avec les
administrateurs qui ont  contribué depuis
toujours, a l'accompagnement technique et
réglementaire de l'association, en y consacrant
une énergie et une expertise précieuses. Afin de
permettre de répondre aux défis de toute
structure ayant plus que doublé son nombre de
clients, 2BSvs a entamé une phase de renfort
de ses équipes en vue de consolider notre
édifice commun.

Cette démarche vise a intemaliser davantage
d'expertises clés dans les équipes techniques
afin de renforcer I'appui aux demandes clients
liges aux certifications existantes du catalogue
2BSvs et de renforcer les ressources nécessaires
aux développements de nouvelles certifications et
outils a destination des clients certifiés. 2BSvs
s'appuiera dorénavant sur des profils plus
spécialisés, tout en intégrant progressivement des
renforts aux fonctions supports, notamment
juridiques et comptables. Parmi le renforcement
recherché nous internaliserons également une
fonction dans la transformation digitale de
2BSvs. Les outils hérités du passé doivent étre
renouvelés et adaptés aux futurs défis
d'interconnexion des données. Lobjectif est de
renforcer  lautonomie  opérationnelle  de
lorganisation, daméliorer la qualité et la fluidité
des processus, et de sécuriser durablement nos
activités dans un environnement réglementaire
toujours plus exigeant.

UN PROJET STRUCTURANT
AUTOUR DE LIDENTITE ET DU
POSITIONNEMENT DE 2BSVS

L'année 2026 marque une étape importante pour
2BSvs avec 'engagement d'un projet initialement
pensé comme un changement de nom. Ce
travail s'est progressivement élargi pour devenir
une réflexion plus globale sur lidentité, le
positionnement et les fondements stratégiques
de l'association.

Les premieres sessions de travail ont permis
d’établir un diagnostic partage, de formaliser les
principaux enjeux auxquels 2BSvs est confrontée,
et didentifier les questions stratégiques clés
relatives @ son modeéle de valeur, a son offre, a
son positionnement et a ses perspectives de
développement. Les échanges menés dans ce
cadre, en  associant  étroitement les
administrateurs, ont fait émerger des premiéres
orientations structurantes.

Ce processus progressif doit conduire a la
définition d’'un socle stratégique clair et partagé
— incluant la raison d'étre, la promesse et le
périmétre d’action de 2BSvs — destiné a guider
le futur nom et lidentité visuelle de 2BSvs
pour début 2027.
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PROJET DE REFONTE
DE LOUTIL INTERNE 2BSVS

Depuis la création du consortium 2BSvs, l'outil
de gestion interne actuellement utilisé a rendu
de nombreux services et a accompagné
efficacement les activitts de [Ientreprise.
Toutefois, son architecture et ses fonctionnalités
ont été congues dans un contexte métier et
stratégique aujourd’hui dépassé. Lévolution des
objectifs de 2BSvs, ainsi que la transformation
de ses modes de fonctionnement, rendent
désormais cet outil partiellement inadapté aux
besoins actuels.

Cette obsolescence se manifeste a plusieurs
niveaux : limitations fonctionnelles, manque
de flexibilité face aux nouveaux processus, et
difficultés d'intégration avec les solutions plus
récentes. En conséquence, les équipes ainsi
que les organismes de certification ou les
opérateurs  économiques sont souvent
amenées a contourner l'outil ou a multiplier les
actions manuelles, ce qui génére une perte de
temps, des risques derreurs et une baisse
globale de I'efficacité opérationnelle.

Dans une logique d'amélioration continue et
d'exigence opérationnelle, il apparait donc
pertinent de refondre cet outil. Une telle
démarche permettra non seulement de
répondre aux besoins actuels, mais également
d'anticiper les évolutions futures internes et
externes. Ce projet donnera l'opportunité de
repenser les processus internes a 2BSvs, de
simplifier les usages et d'optimiser les flux de
travail, en s'appuyant sur des technologies
plus modernes et évolutives.

Cette refonte s'inscrit pleinement dans une
volonté de renforcer la performance globale de
I'entreprise, en cohérence avec la mise en place
de la certification ISO 9001 et la structuration
des équipes. En alignant les outils avec les
enjeux stratégiques actuels, elle contribuera a
ameéliorer la productivité des équipes, la qualité
des données et la capacité d’adaptation de
l'organisation face aux changements. C'est un
levier essentiel pour accompagner durablement
le développement de I'entreprise.
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PLATEFORME DE E-LEARNING

En 2025, 2BSvs a observé une mobilisation

croissante des équipes techniques et
administratives dans la conception, l'organisation
et l'animation des formations destinées aux
auditeurs ainsi qu'aux clients.

Compte tenu du caractére obligatoire de ces
formations pour les auditeurs et de la forte
demande exprimée par les clients, il a été décidé
d'engager une réflexion sur la mise en place
d'une plateforme de e-learning afin doptimiser et
de fluidifier le processus.

La plateforme permettra de centraliser
I'ensemble des formations au sein d'un méme
environnement, de structurer et clarifier le
parcours des apprenants tout en réduisant la
charge administrative pour les équipes.

Le projet, lancé au premier trimestre 2026,
débutera par la réalisation d'une étude de marché
destinée a quantifier la demande et évaluer la
rentabilité du projet. En cas de résultats
concluants, des entretiens seront menés aupres
des parties prenantes afin de recenser et
d'analyser précisément les besoins.

Sur cette base, un cahier des charges sera
élaboré puis diffusé en vue de la sélection du
prestataire. Le déploiement d'une plateforme
conforme aux exigences de 2BSvs est envisagé
a I'horizon mi-2027.

Ce projet transverse mobilisera I'ensemble des
équipes technique, commerciale, communication
et marketing de 2BSvs.



CERTIFICATION BOIS-ENERGIE

L'année 2025 s'inscrit dans la continuité de nos
engagements pour |a filiere Bois-Energie. Nous
avons poursuivi un dialogue étroit avec la
Commission européenne, en répondant
précisément a leurs sollicitations techniques
pour faire progresser le processus de
reconnaissance officielle de notre certification.

Cette année a également été marquée par une
ouverture importante de notre gouvernance :
nous avons eu le plaisir daccueillir CBQ+
(Chaleur Bois Qualité) au sein de notre Comite
technigue en tant que membre observateur.

Ce partenariat nous a permis de corédiger un
livre blanc dédié a la filiere, pensé pour étre
plus qu'un simple document théorique. Ce livre
blanc sera publié en méme temps que notre
référentiel technique. Notre objectif est d'offrir
a nos clients un véritable guide pratique pour
les accompagner pas a pas dans la mise en
ceuvre de cette nouvelle certification.

La certification Bois-énergie sera lancée dés
que nous aurons regu le feu vert de la part de
la Commission Européenne.

LANCEMENT DU MODULE GES
POUR LA CERTIFICATION
2BSXTRA

Prévu pour 2026, ce module volontaire viendra
compléter la certification 2BSXtra, déployée en
janvier 2025. Il vise a associer une valeur
d’émissions de GES aux matiéres et produits
mis sur le marché de I'alimentation humaine et
animale, sur la base de ressources de calcul
reconnues et autorisées par 2BSvs. Il pose
également les bases d’'une harmonisation des
calculs pour la partie amont, avec la
recommandation d’'une méthodologie unique
parmi les ressources autorisées. Ce module
renforcera la transparence environnementale
des produits de |a filiere food and feed.

En pratique, il prendra la forme d'une
extension d’'audit (add-on) réalisée a la suite
de l'audit 2BSXtra, incluant des vérifications
complémentaires. Les résultats du calcul
des GES seront intégrés en annexe du
certificat 2BSXtra.

DEVELOPPEMENT D'UNE
PROCEDURE “SUSTAINABLE
AVIATION FUEL’ (SAF)

Linitiative SAF a été engagée en 2025, avec
une phase approfondie d'analyse et de

comparaison entre les réglementations
SAF CORSIA (internationale) et SAF EU
(liee a la régulation ReFuelEU Aviation).

A lissue de ces travaux, 2BSvs a décidé de
se focaliser en priorité sur le SAF EU pour
les carburants issus de la biomasse. Ce
choix stratégique s'appuie sur notre maitrise
des réglementations européennes et sur la
reconnaissance dont béneficie 2BSvs dans
d'autres filieres, nous permettant ainsi un
déploiement plus rapide de cette nouvelle
certification.

Lannée 2026 sera ainsi consacrée au
développement de Ila certification, en
collaboration avec un groupe de travail (GT)
dédié d'experts du domaine, puis a la
soumission du cahier des charges a la
Commission Européenne.



2BS MAPPING TOOL EUROPE

Le 2BS Mapping Tool est un outil que nous
avons créé et testé avec succés auprés des
opérateurs frangais. Les premiers points de
collecte qui utilisent cet outil ont vu leur temps
de préparation aux audits passer de plusieurs
semaines a quelques heures. Le gain est
indéniable pour les opérateurs certifiés.

Avec la version Europe du 2BS Mapping Tool, nous
souhaitons étendre cet outil de simplification aux
acteurs européens certifiés par 2BSvs.

Des tests sont en cours dans plusieurs pays
pilotés par-. . En effet, 'extension de cet
outil doit se faire pays par pays afin d'identifier les
couches géographiques pertinentes dans chaque
pays et de connaitre les modalites de
détermination des contours parcellaires selon les
régions et les administrations.

Des tests ont déja permis douvrir cette solution en
Suede et République Tcheque. Les clients de
2BSvs situés en Europe sont appelés a se faire
connaitre aupres de 2BSvs (contact@2bsvs.com) :
nous avons besoin de volontaires pour tester
I'extension de cet outil dans votre pays avant de le
déployer pleinement. Pour les volontaires, la
récompense est simple : réduire votre temps de
préparation aux audits d'un facteur 10.




L'énergie collective déployée,
pour une durabilité certifiée.
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